Styrelsearbete: Ordférandes ansvarsuppgifter

e Ansvara for medlemstillvéxt och medlemsvard

e Ansvara for medlemmarnas fortbildning

e Hjglpa medlemmar att komma in i féreningen

e Vara tillgénglig f6r medborgarna via telefon samt mejl

e Vara (oftast) féreningens talesperson utét

e Ha god kdinnedom om de regler som gdller for féreningar och styrelsearbete

e Ansvara for att genomfdra — eller delegera — uppgifter som ror utskick, kampanjmaterial
och utdelning

e Ansvara for att styrelsens medlemmar ¢&r insatta i den lokala politiken samt vér politik
nationellt

e Ha god kéinnedom om de regler som gdller for féreningar och styrelsearbete
e Samordna och leda styrelsens arbete

e Upprdatta en tydlig ansvarsférdelning inom gruppen

e Delegera uppgifter vid behov

e Ta tillvara pé spetskompetens som de fértroendevalda besitter

e Kalla till méten och leda styrelsemdtena

e Forbereda infor styrelsemdte med forslag till beslut

e Uppratta dagordning

e Stdmma av med sekreteraren att denna har uppfattat forslag till beslut
e Ansvara for att styrelsens tagna beslut ér korrekt dokumenterade

o Se till att beslut som styrelsen fattat genomfors

e Registeransvarig fér kommunen

Dessutom:
e Ha regelbunden kontakt med den parlamentariska gruppen/gruppledaren
o Stétta den parlamentariska gruppen ndr den vill né ut med sin politik, t.ex vid torgméten.



